
  
 

 
AFRICITIES 4, Nairobi, Septembre 2006 

SESSION THEMATIQUE 
LES FEMMES CONSTRUISENT LA DEMOCRATIE : Les femmes de terrain et les 

femmes élues s’associent  
 

Session commune organisée par la Commission Huairou et CGLU  
 

PRESENTATION DE LA SESSION 
 
L’objectif de cette session est de donner une vision générale de la situation actuelle des 
femmes au sein des gouvernements locaux, des processus de gouvernance locale en Afrique et 
du travail des femmes pour améliorer la vie en milieu urbain,  encourager la prise en compte 
des pauvres et des genres dans la gouvernance, comme dans le développement des villes et 
des différents espaces qui les composent . Au-delà des apports des élues et des femmes de 
terrain à leurs communautés, cette session sera l’occasion d’explorer les contributions de ces 
femmes à la réalisation des Objectifs du Millénaire pour le Développement (OMD) – le thème 
de cette 4e édition du sommet Africités.   
 
La session « Les Femmes construisent la Démocratie » s’inscrit dans le cadre d’une alliance 
stratégique entre deux groupes importants qui travaillent au niveau local –les femmes de 
terrain avec leurs actions innovantes et les autorités locales élues – afin d’accroître les forces 
de chaque groupe dans le but de réduire la marginalisation politique des femmes et, au 
niveau mondial, de promouvoir une décentralisation qui soit favorable aux pauvres et 
équitable entre hommes et femmes. La Commission Huairou et CGLU apportent leur soutien 
aux initiatives pilotes au niveau national. Ces initiatives démontrent la force des partenariats 
entre les femmes de terrains et les élues1. Ces partenaires collaborent grâce au partage de 
leurs expériences et de leurs savoirs. Ils débattent des problèmes importants, travaillent au 
renforcement de la participation des femmes dans les processus de gouvernance à tous les 
niveaux et à la mise en forme d’un programme, des ressources et des priorités politiques.  
 
Objectifs de la session : 
 

1) Montrer que des partenariats réussis entre élues et femmes de terrain peuvent 
contribuer à la réussite des Objectifs du Millénaire pour le Développement.   

2) Identifier des stratégies afin d’accroître la participation des femmes dans les 
processus de gouvernance locale et susciter des changements qui augmentent la 
visibilité des femmes dans les processus de gouvernance, par un rôle plus important, 
davantage de responsabilités et de ressources.   

3) Identifier les opportunités de collaboration entre élus et femmes de terrain 
4) Identifier les différents pouvoirs et innovations issus des processus mis en place à 

partir des expériences sur le terrain.  

                                                 
1 Pour plus d’informations sur le Programme commun de la Commission Huairou et CGLU intitulé « Les 
femmes construisent la Démocratie », reportez-vous au document cadre. 



  
 

 
 

Format de la session : 
 
La session prendra la forme d’une table ronde où élues et représentantes des femmes de 
terrain présenteront leurs expériences de façon formelle. Les élues détailleront ces 
expériences du point de vue du gouvernement local et leurs efforts pour prendre en compte 
le genre dans les programmes et les politiques. Il s’agit également d’augmenter la 
participation et l’impact des femmes dans les processus de gouvernance. Les principales 
représentantes des femmes de terrain présenteront leur travail et partageront les stratégies 
réussies qu’elles ont mises en place afin d’aborder les questions relatives à la vie en milieu 
urbain, à la promotion de processus de prise de décision qui soient à la fois favorables aux 
plus démunis et équitables. Ces processus concernent  les établissements urbains, la 
fourniture de services essentiels et permettent d’atténuer les effets des crises urbaines dans 
les quartiers défavorisés. Toutes les présentations aborderont les progrès réalisés pour 
atteindre les OMD.  
 
Suite aux présentations formelles, les représentantes des femmes de terrain, comme les 
élues, mettront l’accent sur les stratégies de collaboration réussies, en particulier le 
processus de dialogue au niveau local. Les dialogues au niveau local sont des stratégies 
utilisées localement grâce auxquelles les groupes de femmes de terrain et les autorités 
locales initient et engagent des concertations afin de traiter les questions liées au 
développement et les priorités pour influencer les politiques, les plans et les programmes de 
façon à prendre en compte les priorités des femmes. Dans ce contexte et afin de multiplier 
ces dialogues, CGLU et la Commission Huairou présenteront leur proposition de programme 
commun pour « prendre en compte les genres dans la gouvernance locale ». 
 
En conclusion, la session s’ouvrira sur un débat afin de permettre aux participants de 
présenter des contextes spécifiques et des réflexions sur les moyens de développer davantage 
de partenariats entre les femmes de terrain et les élues. La session se terminera avec un 
ensemble de recommandations destinées aussi bien aux élues qu’aux femmes de terrain, sur 
les premières mesures à mettre en œuvre ainsi que sur les prochaines étapes à envisager.  
 
Organisations participantes et représentants : 
 
Gouvernements locaux –  
 

• Ngoné Coumba Ndoye Cissé, Maire de Rufisque-East, Sénégal 
• Fatoumata Doumbia Konté – Présidente du Caucus des Femmes de l’Association des 

Municipalités du Mali et Maire de la Commune I de Bamako 
• Vesta Adu Gyamfi – Trésorière de l’Assemblée Nationale des Gouvernements Locaux du 

Ghana (NALAG) Caucus des Femmes, Assemblée de Femmes au sein de l’Assemblée 
Métropolitaine de Kumasi 

• Prisca Auma – Maire de la ville de Kisumu, Kenya 



  
 

 
• Florence Benstrong – Maire et Présidente, Association des Districts de Victoria, 

Seychelles 
• Dorothae Banyankirubusa, Conseillère Municipale, Périphérie de la ville de Bujumbura, 

Burundi  
 

 
Principales représentantes des femmes de terrain - 

• Annette Mukiga – Responsable de Programme, Réseau des Femmes du Rwanda  
• Esther Mwara-Muiru – Directrice de GROOTS Kenya 
• Limota Goroso-Giwa – Directrice du Centre International de Communication pour les 

Femmes   
• Rebecca Lolosoli – Maire d’Umoja et Présidente du Groupe Uaso Femmes 
• Salome Mukisa – Directrice de l’Association de la Collectivité pour le bien-être de 

l’enfant basée en Ouganda 
• Hamza Amedi – Représentante de la Communauté de Kibera  
• Kezziah Wangari – Représentante du groupe Kahawa de Soweto 


